
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Paris, le 24 janvier 2006 

 
 

COMMUNIQUE DE PRESSE 
 
 

Renforcement du Directoire 
 et élargissement aux directeurs opérationnels des pôles 

 
 

 Conformément à la 6ème priorité du plan de progrès 2005 – 2007 publié le 6 juillet 
2005, « Renforcement du pilotage opérationnel », le Conseil de Surveillance de 
GINGER a entériné le renforcement et l’élargissement du Directoire comme suit : 

 
 Monsieur Jean-Luc Schnoebelen, Président du Directoire, 
 Monsieur Jean-Pierre Riche, Directeur Général,  
 Madame Françoise Chevalier, Directrice du pôle Télécoms/Camusat,  
 Monsieur Gilles Leservot, Directeur du pôle Environnement,  
 Monsieur Gérald Mille, Directeur du pôle Expertise Construction,  
 Monsieur Gérard Paget, Directeur du pôle Ingénierie Construction, 

 
(Voir biographies en annexe 1) 

 
Cette configuration élargie témoigne de la volonté de GINGER d’associer les 
directeurs opérationnels au pilotage du groupe pour accélérer ses progrès 
économiques et humains. 
 
Par ailleurs, le Conseil de Surveillance et ses 3 comités spécialisés restent 
inchangés.  
(Voir composition en annexe 2) 
 

 Conformément à la 5ème priorité du plan de progrès, « Valorisation du capital 
humain », GINGER lancera, au cours du premier semestre 2006, un programme de 
développement de l’actionnariat interne. 

 
 Conformément au point 1 du plan de progrès, «Priorité à la croissance interne »,  
le chiffre d’affaires de l’exercice 2005, qui sera publié comme prévu le 31 janvier 
2006, témoignera de la poursuite d’une croissance organique soutenue. 

 
 



 

LM/GINGER/Communiqué du 24 janvier 2006   page 2/5 

 
 
 

 
 
A propos de GINGER 
 

 Des compétences exceptionnelles en matière d’expertise, d’ingénierie de conception et de 
maintenance, appliquées aux équipements et infrastructures dans 3 pôles d’activité : Construction, 
Environnement et Télécoms. 

 Une complémentarité unique et originale entre bureaux d’études et laboratoires d’analyses, d’essais et 
de contrôle. 

 Une capacité à conduire tout projet lié à la conception, l’aménagement et la maintenance 
d’infrastructures permettant de renforcer la qualité et la sécurité du cadre de vie. 

 
 
 
En bref 
 
GINGER, c’est aujourd’hui 2 160 collaborateurs, dont plus de 50 % d’ingénieurs et techniciens, plus de 20 
domaines d’expertise, une grande renommée et des marques à technicités fortes (CEBTP SOLEN, 
SECHAUD & BOSSUYT, CAMUSAT…), une clientèle récurrente à plus de 60 %. 
 
La bonne gouvernance d’entreprise, la transparence financière, et l’indépendance des organes de contrôle 
sont des préoccupations de GINGER qui a mis en place un Directoire et un Conseil de Surveillance 
travaillant en étroite complémentarité. 
 
 
 
 
Code ISIN : FR0000045023 
Code REUTERS : GING.PA 
 
L’action GINGER est cotée depuis le 20 novembre 2001.  
Elle est cotée sur Eurolist compartiment C d’Euronext Paris SA depuis Janvier 2005. 
 
 
Contacts : 
 
 
GINGER 
 
Lydia Malineau – Direction Communication 
l.malineau@gingergroupe.com 
Tel : 01 56 69 19 40 
 
Eric Blanchard – Secrétaire Général 
e.blanchard@gingergroupe.com 
Tel. 01 56 69 19 40 
 
www.gingergroupe.com 
 

ALTEDIA FINANCE 
 
Jérôme Gacoin / Anne du Chayla 
jgacoin@altedia.fr/aduchayla@altedia.fr 
Tel : 01 44 91 52 49 - 01 44 91 52 30 
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Annexe 1 

 
 

BIOGRAPHIE DES NOUVEAUX MEMBRES DU DIRECTOIRE 
 
 
Jean-Pierre RICHE, 40 ans, Ingénieur EESMM, Conseiller du Commerce Extérieur de la France depuis 
2002, Directeur Général du Groupe GINGER. 
Jean-Pierre RICHE a développé une carrière internationale, en démarrant en 1988 dans le Groupe 
International Metal Service (Usinor Sacilor maintenant Arcelor). Après 8 ans pour IMS Italia à Bologne, il 
exerce successivement les fonctions de Manager Business Unit à Barcelone entre 1990 et 1992, de 
Directeur Régional de la filiale IMS Espagne en 1993, de Directeur Commercial puis Directeur d’Agence 
pour IMS Paris entre 1994 et 1996. En 1996 il rejoint le Groupe Altran comme Business Unit Manager et 
créé un nouveau centre de profit à Bruxelles dont il assure un développement accéléré. En 1999, il est 
nommé Directeur Général de Altran STB à Madrid et se voit confier en 2003 les fonctions de Président de 
Altran Espagne et de Directeur Exécutif du périmètre Madrid.  
Il rejoint le groupe GINGER en février 2006. 
 
 
Françoise CHEVALIER, 57 ans, Directrice du pôle Télécoms/Camusat, a repris, à la suite de son père, la 
conduite du groupe Camusat, entreprise familiale créée en 1948, où elle exerce dans un premier temps 
tous les métiers de l’entreprise, tant sur le plan administratif que technique d’abord à l’étranger, puis en 
France. Elle participe tout au long de sa carrière à l’implantation et au développement d’infrastructures de 
réseaux télécoms en France et dans le monde : entre 1972 et 1973 au Zaïre, de 1973 à fin 1978 en Iran. 
Entre 1975 et 1979, nombreux chantiers, mise en place d’équipes et de bases locales : Kenya, Ile Maurice, 
Gabon, Congo, Cameroun, Madagascar. Elle revient en France en 1979 d’où elle fait de nombreux 
déplacements pour le démarrage et la mise en place de grands chantiers en Afrique et au Moyen Orient : 
Irak, Yémen Nord et Sud, Comores, nombreux pays d’Afrique… Elle participe, à la demande de France 
Telecom Mobiles International, à l’implantation de sociétés Camusat dans le monde : au Liban en 1994, en 
Slovaquie en 1996, en Roumanie entre 1996 et 1998, à Madagascar en 1998, aux Pays Bas en 1998. 
D’autres sociétés sont créées en République Dominicaine, au Mali, au Sénégal, et de nouvelles 
implantations sont prévues en 2006. Elle intègre le Groupe GINGER en juin 2002. 
 
 
Gilles LESERVOT, 60 ans, ancien élève de l’école Polytechnique, Ingénieur des Ponts et Chaussées, est 
Conseiller du Président du Directoire et Directeur du pôle Environnement du Groupe. Il réalise l’essentiel de 
sa carrière dans le domaine de l’aménagement et de l’ingénierie, principalement à l’international. 
Il débute en 1969 comme Directeur des ports et aéroports de la Guadeloupe, puis à partir de 1971 assure 
des fonctions de Direction Générale dans de nombreuses sociétés du secteur concurrentiel et international 
de la Caisse des Dépôts : de 1971 à 1975 il est Directeur Général de la Société d’Equipement de la 
Guadeloupe, de 1975 à 1980 il est Vice-président Directeur Général de Scetiran, 2éme société d’ingénierie 
iranienne, en 1981 il crée Transroute–International dont il est Directeur Général puis Président. En 1986 il 
devient également Directeur Général puis Président de Scetauroute à partir de laquelle il crée le Groupe 
d’ingénierie EGIS dont il est Directeur Général puis Président jusqu’en 2003. Il a travaillé dans de nombreux 
pays, notamment l’Allemagne,l’Australie, la Chine, les Etats-Unis, l’Irak, et l’Iran.  
Il intègre le Groupe GINGER en janvier 2004. 
 
 
Gérald MILLE, 55 ans, Ecole Centrale de Nantes, Directeur du pôle Expertise Construction du Groupe. 
Après avoir exercé des fonctions de responsable opérationnel au sein du Groupe Bouygues lors 
d’expatriations successives en Arabie Saoudite, au Nigeria puis en Ecosse, Gérald MILLE assure par la 
suite les fonctions de Responsable Afrique & Mer du Nord de Bouygues Offshore de 1988 à 1993, de 
Directeur Général Bâtiment et Génie civil pour Hong Kong, la Chine et les Philippines entre 1993 et 1996, 
de Directeur Général Asie basé à Hong Kong de 1996 à 2000. En 2000, Gérald MILLE est nommé 
Directeur Général Adjoint de Bouygues Bâtiment International pour l’Asie Pacifique, l’Afrique et l’Amérique 
du Sud. 
Il a rejoint le groupe GINGER  en mars 2003 où il a dans un premier temps occupé la fonction de Directeur 
du Pôle GINGER Télécoms. 
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Annexe1 (suite) 
 

BIOGRAPHIE DES NOUVEAUX MEMBRES DU DIRECTOIRE 
 

 

Gérard PAGET, 57 ans, Ingénieur des Ponts et Chaussées, Directeur du Pôle Ingénierie Construction du 
Groupe. 
Gérard PAGET démarre sa carrière à la DDE de Nancy comme Responsable de grands projets de 1972 à 
1976, puis en coopération en Afrique jusqu’en 1982. Il rejoint ensuite le Groupe Egis au sein duquel il 
assure des fonctions de Direction pour de nombreuses filiales du Groupe : entre 1983 et 1986 pour Scet 
International au Cameroun, de 1986 à 1989 comme Responsable des projets en Asie, Afrique et Chine, 
entre 1990 et 1993 pour Transroute International en Malaisie et en Asie du Sud-Est.  
Il prend ensuite le poste de Président Directeur Général de la filiale Presents de 1996 à 1998 et assure en 
parallèle le suivi des 7 filiales régionales d’ingénierie du Groupe Egis en France. Directeur Général d’ISIS, 
société d’ingénierie dans le domaine du trafic et des équipements d’exploitation d’infrastructures de 
transport de 1998 à 2003, il est aussi administrateur de plusieurs autres filiales. En 2003, il est nommé 
Directeur Ingénierie du Groupe Egis.  
Gérard PAGET a également travaillé à la Banque Mondiale à Washington, de 1993 à 1996.  
Il rejoint le groupe GINGER en septembre 2004. 
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Annexe 2 
 
 
 

COMPOSITION DU CONSEIL DE SURVEILLANCE 
(15 juin 2005) 

 
LE CONSEIL DE SURVEILLANCE est présidé par Jean-Marie DESCARPENTRIES, ancien Président-
Directeur Général de Carnaud MetalBox, Bull, Interbrew, Ingenico, Président actuel de la Fondation 
Nationale pour l’Enseignement de la Gestion des Entreprises (FNEGE), de l’Association pour l’Actionnariat 
des Salariés (FONDACT) et Administrateur, Censeur ou Membre du Comité Stratégique d’une dizaine de 
sociétés en Europe (Ernst & Young, British Telecom Services, Viel, Assurances et Conseils Saint-Honoré, 
Completel,  etc.) 
 
 
Les membres du Conseil de Surveillance sont les suivants :  
 
 
Monsieur Léo APOTHEKER, Président de Customer Solutions & Operations (CSO) et Membre du 
Directoire de SAP AG. 
 
Monsieur Pierre DONNERSBERG, Président des Assurances Saint-Honoré et Président du Directoire des 
Assurances et Conseils Saint-Honoré. 

 
Monsieur Jean-Hervé LORENZI, Conseiller du Directoire à la Compagnie Financière Edmond de 
Rothschild Banque et Membre du Conseil de Surveillance de la Compagnie Financière Saint-Honoré. 
Président du Cercle des Economistes et Membre du Conseil d’Analyse Economique.  

 
Monsieur Philippe MONTAGNER, qui a exercé les fonctions de Directeur Général Télécommunications du 
Groupe Bouygues, Président de l’Assemblée Transmanche Construction, co-Président de l’Assemblée 
Transmanche Link. Actuellement Censeur du Groupe Bouygues, Administrateur de TF1, ETDE et 
Bouygues Télécom. 

 
Monsieur Bernard VAL, Président des Autoroutes du Sud de la France, 

 
Monsieur Marc ZENOU, Président de MZ INVEST et de SODACOM. 

 
En qualité de Censeur du Conseil de Surveillance : Madame Viviane NEITER, Co-Présidente de 
l’Association pour la Promotion de l’Actionnariat Individuel (APAI), Consultante en développement local, en 
politique actionnariale et en gouvernance. 

 

 

 

COMPOSITION DES COMITES 

 

Le COMITE AUDIT ET FINANCES est composé de Monsieur Philippe MONTAGNER qui en assure la 
présidence et de Monsieur Henri RIEY. Le Président du Conseil de Surveillance assiste aux réunions. 

 

Le COMITE HOMMES ET ORGANISATION, présidé par Madame Viviane NEITER, est composé de 
Messieurs Pierres DONNERSBERG, Bernard VAL et de Marc ZENOU. 

 

Le COMITE STRATEGIQUE, présidé par Monsieur Marc ZENOU, est composé de Messieurs Léo 
APOTHEKER et Jean-Hervé LORENZI. 

 


